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D’autres outils : 

• Power point « Présentation de l’aumônerie » 

• Power point « Rites et religions » 

• Répertoire de la revue AH 

Sont disponibles auprès de vos responsables diocésains ou auprès du secrétariat de 

l’aumônerie nationale- N’hésitez pas à les demander. 


